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TYOTTOMIEN MAARA NOUSUSSA MYOS
HANKEKUNNISSA

Anne Lahikainen-Aho

Uusimman julkaisun (TEM 23.4.2020) mukaan tysttémien maars

kasvoi maaliskuussa kaikissa hankekunnissa helmikuuhun verrattuna.
Suurinta tysttémyyden kasvu oli Joutsassa ja Hartolassa, lahes 2 % -
yksikkoa. Tysttsmien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta on Hartolassa

14,8%, Joutsassa 12,9%, Pertunmaalla 10,2% ja Sysmdssa 11,9%.
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Yli puolet alueen tysttomista tysnhakijoista on yli 50 -vuofiaita. Yli 50 -
vuotiaiden osuus erénhokijois’ro on Sysmdssd 60%, Hartolassa ja
Pertunmaalla 54% ja Joutsassa 53%. Nuoria alle 25 -vuotiaita tysttémid

on Hartolassa 10, Joutsassa 23, Sysmassa 20 ja Pertunmaalla ei yh+ddn.



KOULUTUKSEN RAKENTAMINEN HOIVA-ALALLE ETENEE
Anne Lahikainen-Aho

Hanke kaari hihat maaliskuussa kartoittamalla alueen hoivatoimijoiden
tyévoimantarpeita. Suurin pu|0 on |ghihoitajista l6hes kaikissa yksikéissd, mutta
my&s hoivo—ovus’rojio tarvitaan. Vahvistui entisestéan, etta alueelle tarvitaan

paikallisesti toteutettuna sosiaali- ja terveysalan perustutkintoon johtavaa koulutusta.

Ensimmdinen threinen tyonantajien, oppi|oi+os’ren (Esedu, Gradia ja So||oous),
kuntien ja TE -hallinnon erépojoksi aiottu tapaaminen foteutettiin Teams —po|overino
huhtikuun alussa. Tarkea tieto tassa vaiheessa on, ettd po|ose’r koulutuksen
jariestdmiselle ovat olemassa. Palasten loksauttaminen poikoi”een vaatii kuitenkin
vielg yh’reensoviﬁomis’ro, ja toimijoilta halua uudenlaiseen ajatteluun ja yh’reis’ryc‘jhbn.
Kaikkea tata varten hankkeemme on olemassa ja kaistat kuumana” jatkamme
suunniHe|quy'c'>’rd kevaan aikana. Tavoitteenamme on, ettd syksy”d 2020 kdynnieryy
alueellisena toteutuksena léhihoitajakoulutus, jota pddsemme markkinoimaan jo

tulevan kesén aikana.

Ole hyva.

Koulutuskeskus Salpaus on monipuclinen, nuoria ja
aikuisia opiskelijoita seka tyoelamaa palveleva
oppilaitos Paijat-Hameessa. #salpaus #salpausolehyva

Etela-Savon ammattiopisto
Etela-5avon ammattiopisto

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia tarjoaa
ammatillista koulutusta ja lukiockoulutusta nuoril...

l:% gradia.f




YHA USEAMPI NUORI HALUAA KOKEILLA
YRITTAJYYTTA

Anne L ahikainen-A ho

Juuri julkaistun Nuorisobarometrin mukaan mydnteisyys yrittdjyyttd kohtaan on
kasvanut nuorten keskuudessa. Erityisesti poikien ja alle 20-vuoticiden kiinnostus
yrittéjyytta kohtaan on lisaantynyt. Nuoret haaveilevat yrittajyyden kokeilemisesta

jossain Jryéje|<'j man vaiheessa.

Keveryrinjyyden myo&ta kyky ryHyd yrinjdksi on pienentynyt. Kevytyrittajyys
tarjoaa kevyemmdn vaihtoehdon yrinjyydes’rd myos nuorelle ja eré’r’rémd”e.
Kevyfyri’rjrdjyyden ja yrinjyyden edistdmiseen pureudumme Muun Muassa

jarjestamalla yrittajakoulutusta ja tietoiskuja kevytyrittajyydests.

Tavoitteenamme on yhdistad tydnantajia ja tyénhakijoita loytamadn toisensa. Tats
varten luomme digipalvelualustan, joka tuo kootusti nahtavaksi tysssakayntialueen
tyon, yrittdmisen, asumisen ja eladmisen mahdollisuuksia myd&s alueen u|l<opuo|isi||e.

VH@is’fyékumppanin ki|poi|u’rus on kdyrmiss'd ja tavoitteenamme on, ettd alustan

rakentaminen kdynnieryy toukokuun alun aikana.

Ehka |éyo|dmme alustan avulla nuorison joukoero, vopco—ojonosukkoos’ro,
paluumuutosta ja maaseudun hiljaisuudesta haaveilevasta perheenaidists tai -isasta
jatkajia sukupo|venvoiho|ol<sesso oleviin yri’ryksiin. Tai ehka |c‘jyd<’jmme Jryc’je|d madn
merkﬁykse”isyy’r’rd metsdstavid ja yriHc’jjyydeerc'j kiinnostuneita, jotka uusine

yri’rysideoineen tulevat korvaamaan aukkoja alueemme po|ve|u+uo’r0n’roon.



FACEBOOK -SIVUT HANKKEELLE

Kaisa Karlsson

Hankkeelle on luotu Facebook -sivut:

/%6 Pienten kuntien elinvoimaa

49 likes
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. [l Like Page
Be the first of your friends to like this

Emme pohos’ru, jos niitd jaetaan myos verkostoissanne.

Kuvia on pyydetty jokaisesta kunnasta ja niita lisataan sivuille.

Tavoitteena on tuoda hankekuntia esille niin alueen sisalla kuin u|kopuo||e sekd
hankkeesta tiedottaminen.

Omia kotisivuja hankkeella ei ole, vaan tiedotusta tehdadn hankekuntien

verkkosivujen kautta.

UUDEN TYONTEKIJAN ESITTELY

Kaisa Karlsson

Moikkal Olen 40-vuotias Kaisa (Ttm/Y hteisépedagogi),
hankkeen osa-aikainen (15 h/vko) erén’rekijd Hankkeessa
viestinnan edistéminen kuuluu ensisijaisiin tehtaviini. Olen
Perfunmaan paluumuuttaja vuosimallia 2015. Vapao-
aikani vietan 3- ja 6 ~vuotiaiden lastemme, igkkadan isani,
zumban ja vanhan omakotitalon parissa. Kirjoitan myés

vanhuuteen |ii’r’ryvd<’j b|ogio.

Olen ilolla mukana hankkeessa jo tutustumassa

hankekuntien ihmisiin!

Puhelin: 044-7432303/kaisakarlsson@hartolafi




